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OGGETTO: Decreto sindacale n. 6_2019 del 15.05.2019
DECRETO DI NOMINA DEL RESPONSABILE DELL’AREA TECNICA
ILSINDACO

VISTO l'art. 110 comma 1 del D.Igs. n. 267/2000:;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il vigente Regolamento sull'ordinamento degli Uffici e dei Servizi:

VISTO l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000, per cui il Sindaco attribuisce e definisce gli
incarichi dirigenziali secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del T.U.E.L.
267/2000; '

Richiamato il precedente decreto n. 11_2017 del 14.12.2017 di nomina dell’Arch. Paco Ghirotto
quale responsabile dellAREA TECNICA del Comune di Villamarzana, settore lavori pubblici,
urbanistica ed edilizia pubblica e privata, in esito alla selezione per assunzione ai sensi dell’art.
110 comma 1 del TUEL;

Richiamato il CCNL Funzioni Locali sottoscritto il 21.05.2018;

Che ai sensi dell'art. 13 del CCNL 21.05.2018 le amministrazioni del comparto Funzioni Locali
sono chiamate a rivedere 'assetto dell'area delle posizioni organizzative entro un anno dalla data
di entrata in vigore del nuovo CCNL;

Richiamata la delibera di G.C. n. 43 del 07.05.2019 di approvazione del regolamento per il
conferimento e la revoca delle p.o.

Tutto cid premesso:

DECRETA
per le ragioni esposte in narrativa:

1. Di affidare l'incarico di responsabile dell’Area tecnica del Comune di Villamarzana all'arch.
GHIROTTO PACO, nato a Rovigo il 09.09.1975, in possesso dei requisiti richiesti dalla
qualifica da ricoprire, conferendo allo stesso la titolarita della posizione organizzativa.

2. Detto incarico decorre dal 20.05.2019 fino alla scadenza del mandato del Sindaco nel 2021
e dovra essere svolto con orario a tempo parziale per non meno di 18 ore settimanali.

3. Ai sensi dell'art. 110, comma 3, del D.lgs 267/2000 il trattamento economico spettante al

professionista incaricato & equivalente a quello previsto dal vigente C.C.N.L. e decentrato

per il personale di categoria D, posizione economica D3, per 18 ore settimanali;

Il presente provvedimento ¢ affisso all’Albo Pretorio Comunale per 15 giorni;

Di trasmettere copia del presente decreto all’Arch. Paco Ghirotto.
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IL SINDACO
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